Die Universitdtsmedizin Rostock ist eine der groRten

medizinischen Einrichtungen des Landes Mecklenburg- Universitat (s Universitdtsmedizin
- . . . ) . Rostock ﬂ;‘:“i’ Traditio et Innovatio ROStOCk
Vorpommern und mit Gber 4000 Mitarbeitern ein wichti-

ger Arbeitgeber in der Hansestadt Rostock. Sie genief3t

einen guten Ruf, nicht zuletzt aufgrund der langen Tra-
dition des Hauses, die bis zur Griindung der Medizini-
schen Fakultat im 15. Jahrhundert zuriickreicht.

Kranken- und Altenpflegehelfer (w/m/d)

Campus Schillingallee

Die Bewerbung

- « (H) StraRenbahn l ) - ’
Bewerbungsunterlagen: Ernst-Heydemann-Strate va
Anschreiben )
Lickenloser tabellarischer Lebenslauf
Arztliches Gesundheitszeugnis
Kopien der Zeugnisse aller Schulabschliisse
bzw. Halbjahreszeugnis, wenn Sie sich im

Abschlussjahr befinden

RembrandtstralRe

Zeugnis/Prifungszeugnis/Beurteilungen
vorheriger Tatigkeiten bzw. Ausbildungen und

Praktika
Bewerbungsschluss: : ‘ |
Statenbahn \
jahrlich bis 31.01. fur den Ausbildungsbeginn S8 Strempelsirafie N\
. . o\ ® Bus@ Bus@ @ Bus
im Marz ! :
jahrlich bis 30.06. fir den Ausbildungsbeginn
. Anschrift: Offentliche Verkehrsmittel: Legende:
im September Universitatsmedizin Rostock S-Bahn: ParkstralBe [K] Patientenaufnahme/Kasse -5
rechtsfahige Teilkérperschaft StraBenbahn: Linien 3 und 6 Notaufnahme
R R der Universitat Rostock bis Parkstrale [i] Orientierungshilfe
Ausbildungsbeginn: Schillingallee 35, 18057 Rostock Bus: Linien 25, 28, 39, & Cafeteria
- . . Postanschrift: F1 und F2 bis Schillingallee Krankenhausseelsorge
JahrllCh der 1. Marz Postfach 10 08 88, 18055 Rostock Parkscheinautomat

jahrlich der 1. September

Ausbildungsdauer: Universitatsmedizin Rostock
1,5 Jahre Rechtsfahige Teilkorperschaft der Universitat Rostock

Ausbildung

Bewerbung an: Geschéftsbereich Personal

zum/zur
Kranken- und Altenpflegehelfer/-in (w/m/d)

Bitte bewerben Sie sich Uber

Doberaner Stralle 143, 18057 Rostock

das Karriere-Portal der
Universitatsmedizin Rostock. Telefon: 0381 /494 - 1010
E-Mail: bewerbung@med.uni-rostock.de

https://karriere.med.uni-rostock.de

https://karriere.med.uni-rostock.de https://karriere.med.uni-rostock.de




Die Ausbildung

Die 1,5 jahrige Ausbildung gliedert sich in 800 Theorie-
und 1400 Praxisstunden und schliet mit einer staat-
lichen Priifung ab.

Der Unterricht orientiert sich an facherlbergreifenden
Lernfeldern.

Entwicklungs- und Aufstiegsmaoglichkeiten:

Unser Ziel ist es, moglichst vielen Auszubildenden nach
erfolgreichem Abschluss ihrer Ausbildung die Chance zu
beruflicher Weiterentwicklung in unserem Unternehmen
zu bieten.

Die Ausbildung in der Kranken- und Altenpflegehilfe in
Kombination mit einer nachweislichen Berufsreife kann
aber auch der erste Schritt sein, um eine weiterfihrende
generalistische Pflegeausbildung zu absolvieren.

Das Berufsbild

Mit der Ausbildung zum Kranken- und Altenpflegehelfer
wahlst Du einen zukunftssicheren und modernen As-
sistenzberuf mit vielen Mdglichkeiten. Du kannst in den
verschiedensten Fachbereichen bei uns im Kranken-
haus eingesetzt werden. Auch in den nachsten Jahren
wird der Bedarf an qualifiziertem Pflegepersonal weiter
deutlich steigen.

Als Kranken- und Altenpflegehelfer bzw. Kranken- und
Altenpflegehelferin bist du eine unverzichtbare Unter-

stlitzung unserer Pflegekrafte. Dabei Ubernimmst du
verschiedene Aufgaben: Du Gibernimmst die Grundkran-
kenpflege und sorgst fir das Wohlbefinden der Patien-
ten. Du hilfst ihnen beim Anziehen, unterstltzt bei der
Korperpflege und beim Gang zur Toilette.

Auflerdem kimmerst du dich darum, dass die Betten
frisch bezogen und die Zimmer der Patienten aufge-
raumt sind.

Du begleitest die Patienten zu TherapiemalRnahmen
und sorgst dafiir, dass Mahlzeiten und Getranke verteilt
werden.

eine Ausbildung in einem zukunftsorientierten
und verantwortungsvollen Assistenzberuf, der in
zahlreichen Arbeitsbereichen Einsatz findet

eine angemesse Ausbildungsvergutung

nach Tarifvertrag, derzeit:

1. Ausbildungsjahr: 1.086,82 €

2. Ausbildungsjahr: 1.140,96 €

einen Urlaubsanspruch von 30 Tagen

Teilnahme am Projekt ,Schiiler leiten eine Station®

praktische Begleitung durch qualifizierte
Praxisanleitungen

Zugangsvoraussetzungen

ein guter Abschluss der Berufsreife
gesundheitliche Eignung
gute soziale Kompetenzen




